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LA PLACE DU TEMPS
DANS LES SOINS

Formateur(trice)

issu(e) du
secteur
médico-social

Professionnels exercant
aupreés des personnes agées
en EHPAD : Agents de service

logistique, agents de soins,
aides-soignants, AMP, AES

1 jour
(7 heures)

Le cadre conceptuel du temps : définition, le temps en philosophie,
le temps et la subjectivité

Le temps dans le contexte du soin : approche éthique

La concordance des soins en établissement : le dialogue des

temporalités :

- Le temps du résident : le vieillissement et ses effets, la perte
d’'autonomie, la vulnérabilité

- Le temps du soignant : le soin et prendre soin, le soin relationnel,
les freins du temps des soins dans un contexte institutionnel et
sociétal

- Le temps de la famille et/ou de I'entourage

L'art de pratiquer les soins au bon moment, dans la temporalité du
résident et du soignant :
- Comment apprendre a créer des espaces de disponibilité
et de liberté?
- Organisation du service
- Organisation personnelle du travail
- Acces a la formation
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OBJECTIFS

Identifier les notions relatives a la temporalité

Appréhender le temps du résident en lien avec le vieillissement
Clarifier Iimpact du temps dans la bientraitance

Apprendre a mettre le temps au service d'un travail d'équipe
qualitatif

METHODES PEDAGOGIQUES ET EVALUATION

Formation participative et interactive favorisant 'échange, qui integre :

Des apports théoriques sur supports visuels permettant
d’actualiser ses connaissances

Des exercices de communication, mises en situation, jeux de role
et un temps dédié a l'analyse des pratiques

Un support pédagogique est remis a chaque stagiaire

Evaluation collective et individuelle en fin de formation

Abrapa formation - 03 88 37 94 00 - contact@abrapa-formation.fr
www.abrapa-formation.fr

Nous invitons les personnes en situation de handicap a nous contacter pour une étude de leurs besoins.



